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Epreuve ponctuelle et contrdle en cours de formation
Présentation orale d'un compte rendu d'activités
Durée 35 minutes
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1. Structuration du compte rendu d’activités

Un seul dossier relié de 30 pages maximum, saisi ou manuscrit doit étre présentéd. Le contenu portera
uniquement sur Forganisation et la mise en ceuvre sur chantier d'ouvrages neufs, réhabilités, restaurés,
rénovés, ete... (cf. annexe | « domaine d'aclivité » du référentiel concerng).
Ce dossier sera composé de la fagon suivante ;

+ 1page de garde: nom du candidat, intitulé et session de i'examen, nom de I'entreprise et du centre de

formation,
* i sommaire : titres, chapilres ou parties et n°d es pages,
¢+ 4 pariies : a) présentation succincte de l'entreprise,

b} description de dix activités professionnelles,
¢) analyse approfondie de deux de ces dix activités professionnelies,
d} annexes.

% 1% partie : Présentation succincte de entreprise

2 pages maximum avec .
« statut juridique de I'entreprise,
+ sifuation de 'entreprise dans son environnement et la nature de sas activités,
» organigramme simplifié avec positionnement de ['apprenti ou du stagiaire,
¢ movyens humains et matériels,
specificité éventuelle.

& 2*™ partie : Description de dix activités professionnelles

10 pages maximum (10 x 1) avec :

» description concise des dix situations professionnelles {(activités ...} réellement effectuées en entreprise
au regard du référentiel d’activités professionnelles comprenant :

- la situation de chantier,

f'ouvrage réalisé,

les matériaux utilisés,

les taches effeciuées,

les moyens humains et matériels mis en oauvre,
les difficuités renconirées,

- un bilan personnel de 'expérience formatrice.

La description de ces dix situations peut prendre appui sur tout ou partie des éléments ci-aprés : situation de
chantier, ouvrage réalisé, matériaux utilisés, taches effectuées, moyens humains et matériels mis en euvre...
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% 3°™ partie : Analyse approfondie de deux des dix activités professionnelles décrites ci-
dessus
12 pages maximum (~ 2 x 6) avec
* pour la description de chaque activité il sera indiqué :
- les conditions de réalisation,
- le niveau de complexita,

- un développement relalif a la description des solutions techniques st moyens de mis
en ceuvre retenus,

- Forganisation et la gestion d'un travail d’une pelite équipe,
- limplication effective du candidat au niveau de son autonomie,
- la prévention des risques professionnels mise en o|uvre,

- Uun bilan quantitatif et qualitatif du chantier.

L'analyse de ces deux aclivités professionnelies peut prendre appul sur tout ou partie des éléments ci-aprés :
quantitatifs, modes opératoires, planning, répartition des taches, moyens mis en csuvre, techniques et procédés
employés, compte rendu des malériaux utilisés et des temps passés...

% 4*"° partie : Annexes relatives aux deux activités analysées
& pages maximum avec :

* plans, coupes, dessins de détail, croquis, implantation, fiches techniques... pour justifier la description et
restituer le contexte des deux activités,

2. Remise du compte rendu d’activités :

% Pour les candidats concernés par I’épreuve ponctuelle :

Deux exemplaires du compte rendu seront mis a la disposition du jury du centre d’examen selon fes conditions
fixées par le réglement d’examen et suivant fa date donnée par le service des examens du rectorat.

% Pour les candidats concernés par le contrdle en cours de formation :

Deux exemplaires du compte rendu seront mis 4 la disposition du jury du centre de formation une semaine
avant l'organisafion de la situation d'évaluation.

Nota : £n l'absence du dossier de présentation, | Interrogation ne peut avoir lieu. Le jury informe le candidat que
la note zéro est atiribuée & I'épreuve. Sile dossier est incomplet, le candidat est interrogé et une note lui est
attribuge selon l'appréciation du jury.

3. Evaluation de 'exposé et de Pentretien :

% Le jury d'interrogation :

il sera composé de deux enseignant(s)/formateur(s). Un professiornnel sera €galement convié a participer a
cette évaluation.

% Déroulement de I'exposé et de I'entretien :

La présentation globale de 35 minutes est composée en :
+ 15 min pour l'exposé du compte rendu,
* 20 min pour I'entretien avec e jury.

Cette présentation du rapport doit permettre de vérifier :
* par l'intermédiaire de la description, de Ia véracité et de Ia qualité de chaque activité développés,
+ de Fappropriation par le candidat des méthodes et techniques développés sur le chantier,
» de l'esprit de synthése et d’analyse du candidat,
+ de limplication effective du candidat et de son autonomie a travers les différents travaux présentés,
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