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CORRIGE

Document 1 _

1) Les Etats-Unis, I'Allemagne, le Royaume-Uni et la Fédération de Russie : 0.25 x4 =1 pt
Voir papier millimétré : 3 pts

Titre : les 4 principaux importateurs mondiaux de tabac : 1 pt

2) L'Europe : 1 pt

Document 2
1) Progression constante mais irréguliére avec deux chutes brutales en 1994 et 1997 : 1 pt
2) Prise de conscience et de mesures par les Etats pour lutter contre le tabagisme : 1 pt

Document 3
1) Inquiéter, impressionner le lecteur ; I'amener a une prise de conscience : 1 pt

2) La plus grande proportion de jeunes fumeurs en Europe : 1 pt

Citation du texte et / ou 53% des 15-24 ans

3) Hélas, oui. Baisse du tabagisme masculin de 73 a 39 %, baisse des fumeurs réguliers de 45 235% : 1 pt
Augmentation de fumeuses régulieéres de 10 222 % : 1 pt

Clarté de l'argumentation : 1pt

Document 4 :
1) Oui, informer le lecteur, I'inquiéter et I'amener a une prise de conscience : 1 pt
2) ‘Manque de place : 0.5 pt et ne pas effrayer les fumeurs : 1,5 pt
Ou idem et ne pas les dissuader d'acheter : 1.5 pt
Ne pas les effrayer et ne pas les dissuader d'acheter : 2 pts
- Réponse ouverte laissée a I'appréciation du correcteur : 1 pt
Clarté de l'argumentation : 1 pt
Document 5
1) Jeunes fumeurs : 1 pt
Moins de 16 ans : 1 pt

2) Réponsé ouverte laissée a l'appréciation du correcteur : 2 pts
Qualité de l'expression : 1 pt

Document 6
1) Amélioration des conditions d'hygiéne, santé : 0.5 pt
Sécurité : 0.5 pt

2) Contribuer a la protection de la santé des salariés, a la sécurité,  la prévention des risques professionnels : s
2 réponses : 1 pt

Chef d'entreprise :
Délégué du personnel :1pt
Médecin du travail

3.50 salariés : 1 pt
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Document 7
1. Interdiction totale dans les lieux pubhcs 1 pt
Hausse des prix : 1 pt
Information : 1 pt
2 Qui. Interdiction dans les gares, le métro ou les lycées : 1 pt
3 Haussesenunan: 1 pt
"Le tabac tue"... : 1 pt

Document 8

1 Hypemerveux, fréle, palot : si les adjectifs : 1 pt sinon 0.5 pt
"Tu as une mine splendide” : 2 pts

I a cessé de fumer : 2 pts

2 Notions de non dépendance et de bonne santé : 1 pt

3 Celle d'arréter de fumer : 2 pts

4 11 n'est pas siir d'arréter de fumer, il n'y croit pas lui-méme,...

5 Santé : maladies, cancers,... : 1 pt
Politesse : tabagisme passif : 1 pt
Economie : 1 pt

Compétences d'écriture :
Compréhension du sujet : 2 pts
Orthographe et syntaxe : 5 pts

Marques du dialogue : 2 pts
3 arguments au moins : 6 pts

-

:1pt
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